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| PODER EXECUTIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Despachos ‘

Municipio de Lourdes

PACO MUNICIPAL “SEBASTIAO MARQUES NOGUEIRA”
CNPJ - 59.767.921/0001-27 - e-mail -
licitacao@lourdes.sp.gov.br
www.lourdes.sp.gov.br

DESPACHO DO GABINETE DO PREFEITO

Processo n°: 37/2026 — Concorréncia Publica n°® 004/2026

Interessado: Construa Construgoes Ltda. / Prefeitura Municipal de Lourdes/SP
Assunto: Ratificagcdo da Decisao do Agente de Contratagido que ndo conheceu de
recurso administrativo.

Vistos os autos do processo em epigrafe, especialmente o recurso
apresentado pela empresa CONSTRUA CONSTRUCOES LTDA, o competente
parecer juridico e a decisao fundamentada do Agente de Contratagao.

Acolhendo integralmente os fundamentos faticos e juridicos
expostos, RATIFICO a decisdao do Agente de Contratagdao que nao conheceu do
recurso interposto, por sua manifesta inadmissibilidade (preclusédo e
intempestividade).

Determino, por conseguinte, o prosseguimento da Concorréncia
Publica n° 004/2026.

Notifique-se a empresa recorrente. Publique-se nos termos da lei.

Lourdes/SP, 24 de junho de 2026.

ODECIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Rua: José Marques Nogueira, 606 — Cep. 15285-000 - Centro - Lourdes/SP
Fone: 18-3699-9000

Municipio de Lourdes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Edital de Abertura ‘

Municipio de Lourdes

PAGCO MUNICIPAL “SEBASTIAO MARQUES NOGUEIRA”
CNPJ — 59.767.921/0001-27 - e-mail —prefeito@lourdes.sp.gov.br
www.lourdes.sp.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
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PROVA DE TiTULOS — PROFESSOR DE ENSINO PROVA DE TiTULOS — DIRETOR DE ESCOLA
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ATENCAO — DATAS E INFORMAGOES ESSENCIAIS
« Data de publicacdo do Edital: 24/06/2026
* Periodo de inscrigdes: 25/06/2026 a 13/07/2026
* Data de realizagcao das provas: 26/07/2026
« Site de inscricdo: www.valespe.com.br
* Taxa de inscrigao (Nivel Superior): R$ 80,00

O Prefeito Municipal de Lourdes, Estado de Sdo Paulo, Odécio Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento no art. 37, incisos | e Il, da Constituicdo Federal, na Lei Organica
do Municipio e na legislag&o estatutaria municipal, TORNA PUBLICO que estaréo abertas as inscricdes
para 0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS
EFETIVOS, SOB REGIME JURIDICO ESTATUTARIO, da Prefeitura Municipal de Lourdes/SP,
conforme estabelecido neste Edital e seus Anexos.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital, observada a
legislacédo especifica, e executado pela Banca Organizadora VALE DO NOROESTE CONCURSO E
TREINAMENTO LTDA / VALESPE CONCURSOS, com sede na Avenida Amazonas, 1083 — Sala 06,
Zona 3 — Cianorte — Parana — Fone (44) 3401-0284, endereco eletrénico www.valespe.com.br, com a
supervisdo da Comissao Especial/Fiscalizadora de Concurso Publico, nomeada pelo Decreto n°
6.386/2026.

1.2. O cronograma do Concurso Publico encontra-se no Anexo Il deste Edital.
1.3. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo lll deste Edital.

1.4. As atribui¢cdes dos cargos publicos efetivos constam do Anexo IV deste Edital.

Prefeitura Municipal de Lourdes/SP — Concurso Publico n°®
01/2026 — VALESPE CONCURSOS
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Municipio de Lourdes - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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1.5. As informagdes serdo divulgadas exclusivamente no site www.valespe.com.br e, apds o
resultado final, no site da Prefeitura Municipal de Lourdes/SP, www.lourdes.sp.gov.br.

1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos,
editais, resultados, convocacdes e comunicados referentes a este Concurso Publico até o resultado
final no site www.valespe.com.br.

1.7. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo tacita das normas e condigfes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.8. A organizagéo, aplicacdo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da
VALESPE CONCURSOS.

1.9. A data, o local e o horario de realizagdo das provas objetivas serdo divulgados conforme o
Cronograma constante do Anexo Il deste Edital.

2. DOS CARGOS - VAGAS E VENCIMENTOS

2.1. Os cargos publicos efetivos oferecidos, o nimero de vagas, 0s requisitos de escolaridade, a
jornada semanal e os vencimentos iniciais estdo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

2.2. O regime juridico dos servidores publicos efetivos aprovados, nomeados e empossados sera
o regime juridico estatutario, conforme legislagao municipal aplicavel.

2.3. Ajornada de trabalho semanal de cada cargo é a constante no Anexo | deste Edital.
2.4. O valor da taxa de inscrigdo para todos os cargos de nivel superior sera de R$ 80,00.

2.5. Anomeacéo e posse dos candidatos aprovados dar-se-a para cargo publico efetivo, sob regime
juridico estatutario, nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, condicionada a existéncia
de vaga, a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao interesse publico da Administragdo Municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente através do endereco eletronico
www.valespe.com.br durante o periodo das inscrigdes previsto no Cronograma do Concurso Publico,
através dos links correlatos, lendo e aceitando os termos da inscrigdo.

3.2. O boleto bancério disponivel no enderego eletrénico www.valespe.com.br somente podera ser
impresso até o ultimo dia da inscrigdo previsto no Cronograma do Anexo Il.

3.3. As inscrigbes efetuadas via internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacao do
pagamento do boleto bancario.

3.4. Os pagamentos efetuados apds a data final de vencimento do boleto bancario ndo serdo
aceitos.

3.5. Estaréo isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

3.6. A solicitacdo de isengcdo devera ser realizada pelo candidato dentro do prazo previsto no
Cronograma do Concurso Publico — Anexo Il, exclusivamente pelo site www.valespe.com.br, mediante
preenchimento do requerimento disponivel na Area do Candidato e informagdo do Numero de
Identificagé&o Social — NIS atribuido pelo CadUnico.

3.7. AVALESPE CONCURSOS consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informagdes prestadas, sendo o resultado da solicitagédo divulgado no site www.valespe.com.br no
prazo previsto no Cronograma.

3.8. As informagbes prestadas no requerimento de isencdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, administrativa, civil e criminalmente pelo teor das afirmativas,
inclusive por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagéo do Concurso Publico.

Prefeitura Municipal de Lourdes/SP — Concurso Publico n° Pagina 2 de 18
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3.9. O candidato que tiver a solicitacdo de isencéo indeferida e desejar participar do concurso
devera acessar o site da organizadora na Area do Candidato e efetuar o pagamento da taxa de inscrig&o
até a data prevista no Cronograma.

3.10. Nao serao aceitas inscrigdes por via presencial, postal ou por qualquer outra via.

3.11. O candidato somente podera realizar uma Unica inscrigdo neste Concurso Publico. O sistema
nao permitird nova inscrigdo enquanto houver uma inscrigdo vigente, cabendo ao candidato, caso
deseje se inscrever em outro cargo, cancelar previamente sua inscricdo anterior dentro do prazo de
inscrigdes.

3.12. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando
com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento.

3.13. A Prefeitura Municipal de Lourdes/SP e a empresa VALESPE CONCURSOS ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via internet ndo recebidas por motivos técnicos, falha de
comunicagdo, congestionamento de linhas ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.14. O candidato aprovado e convocado somente podera tomar posse se atendidas, no minimo,
as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda cidaddo portugués com igualdade de direitos civis,
nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicéo Federal;

b) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, dentro do nimero de vagas ou cadastro
de reserva,;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada mediante
exame médico para posse;

e) Estar quite com o Servigo Militar, quando aplicavel;
f) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos;

g) Néo ter sofrido penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico, nos termos da
legislagao aplicavel;

h) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite
acumulacao, ressalvados 0s casos previstos no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal,

i) Possuir o requisito minimo de escolaridade e habilitagédo exigido para o cargo, conforme Anexo I;

j) Comprovar os requisitos especificos do cargo, inclusive experiéncia comprovada de 3 (trés) anos
de docéncia para o cargo de Diretor de Escola;

k) Apresentar os documentos exigidos pela Administracdo Municipal no ato da posse;
I) Atender as demais exigéncias deste Edital e da legislagdo municipal aplicavel.

3.15. Os requisitos para posse sdo essenciais e deverao ser comprovados no ato da posse,
mediante apresentacao de documentos originais e copias na area de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Lourdes/SP.

3.16. O ndo cumprimento de qualquer das exigéncias previstas no item 3.14 implicara a perda do
direito a nomeacgéo e posse.
4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

4.1. Fica reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para
cada cargo publico efetivo, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e do Decreto
Federal n°® 3.298/1999.
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4.2. Se a fragdo do numero de vagas reservadas for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera
desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com deficiéncia.

4.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e na Lei Brasileira de Inclusédo n°® 13.146/2015.

4.4. As pessoas PCD participardao do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao dia,
horério e local de aplicagédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5. Os candidatos PCD que necessitarem de condigéo especial para realizagdo da prova deverao,
no prazo previsto no Cronograma, enviar via upload laudo médico expedido nos dltimos 12 meses
atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo CID e qual condigcéo
especial necessita.

4.6. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: a primeira
contendo a pontuacado de todos os candidatos; a segunda, somente a pontuag¢ao dos candidatos PCD.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. A relagéo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas sera divulgada conforme
previsto no Cronograma do Concurso Publico do Anexo Il, bem como o horério e local de realizagao
das provas.

5.2. A relacdo sera disponibilizada através de publicacdo no Orgdo de Imprensa Oficial do

Municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Lourdes/SP e divulgada no enderego eletrénico
www.valespe.com.br.

5.3. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificacdo dos locais de prova.
6. DAS ETAPAS DO CONCURSO

6.1. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério
e classificatério, e de Prova de Titulos para os cargos de Diretor de Escola e Professor de Ensino
Basico, de carater exclusivamente classificatério, conforme critérios estabelecidos nos Anexos VI e VII
deste Edital.

6.1.1. Para o cargo de Diretor de Escola, a selegcdo observara critérios objetivos de mérito e
desempenho, mediante avaliagdo de conhecimentos compativeis com as atribuicdes de gestao escolar,
lideranca pedagodgica, administragdo educacional, legislagdo educacional, politicas publicas de
educacao e demais conteudos previstos neste Edital.

CARGO PROVA OBJETIVA PROVA DE TITULOS

NIVEL SUPERIOR

Controlador Interno Sim (eliminatéria e classificatoria) Néao

Diretor de Escola Sim (eliminatdria e classificatéria) Sim (exc_lgswgr_nente
classificatoria)

Professor de Ensino Basico Sim (eliminatéria e classificatoria) Simj(exclusivamente

classificatéria)

6.2. A participagdo do candidato nas etapas subsequentes a Prova Objetiva esta condicionada a
aprovacgdo nesta etapa.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A duragdo da Prova Objetiva serd de até 04 (quatro) horas, ja incluso o tempo para
preenchimento das respostas.
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7.1.1. A data, o periodo, o horério e os locais de aplicagdo serdo informados na divulgagdo dos
locais de prova, prevista nho Cronograma do Anexo II.

7.1.2. Caso o numero de inscritos exceda a capacidade instalada no Municipio de Lourdes/SP, as
provas poderao ser realizadas em municipios da regido e/ou do entorno regional, a critério da Banca
Organizadora, preferencialmente nos Municipios de Buritama/SP, Nova Luzitania/SP e Turitba/SP,
sem prejuizo da utilizagdo de outros municipios da Regido de Birigui-Penapolis/SP ou de municipios
proximos, conforme disponibilidade de locais adequados para aplicagdo das provas. A definicdo dos
locais de prova e a distribuicdo dos candidatos obedecerdo a critérios técnicos, logisticos e
operacionais da Banca Organizadora, a serem informados conjuntamente com a divulgacao dos locais
de prova, ndo implicando direito a ressarcimento de despesas de deslocamento, hospedagem,
alimentacgdo ou quaisquer outros custos.

7.2. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de
Identidade — RG; Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto e dentro do prazo de validade); Passaporte (dentro do prazo
de validade).

7.4. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de mdltipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, D), onde cada questao tera apenas 01 (uma)
alternativa correta.

7.5. Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opgao
assinalada, questdes sem opgdo, com rasuras ou preenchidas a lapis.

7.6. Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serédo consideradas corretas para todos os candidatos.

7.7. Durante as provas ndo serao permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagao
de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que
nao seja o estritamente necessario para a realizagéo das provas.

7.8. As respostas deverdo ser assinaladas com caneta de tinta azul ou preta, de tubo transparente,
na Folha de Respostas.

7.9. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corregéo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

7.10. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de transcorrido
01h00min (uma hora) do horario previsto para o inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala
a Folha de Respostas, podendo levar consigo o Caderno de Questdes.

7.11. Nao havera sob qualquer pretexto segunda chamada para a realizagao das provas e apos o
fechamento dos portées nédo seré permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.12. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que: deixar o local sem autorizagéo; tratar
com falta de urbanidade os presentes; estabelecer comunicagdo com outros candidatos; usar de meios
ilicitos para obter vantagem; ou deixar de atender as normas contidas no presente Edital.

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A composigao das Provas Objetivas para todos os cargos de nivel superior sera a seguinte:

~ PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,00
Matematica 05 2,0 10,00
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DISCIPLINA QUESTOES P%’\J-E%?'ESR TOTAL
Nocdes de Informatica 05 2,0 10,00
Conhecimentos Especificos 20 3,5 70,00
TOTAL 40 - 100,00

8.2. A composicao indicada no item 8.1 aplica-se aos cargos de Controlador Interno, Diretor de
Escola e Professor de Ensino Basico.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
9.1. A Prova Objetiva teré carater eliminatorio e classificatério para todos os cargos, sendo avaliada
na escala de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

9.2. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00 (cinquenta) pontos, desde que nao tenha zerado nenhum dos contelidos avaliados.

9.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que zerar em qualquer dos conteudos
avaliados na Prova Objetiva, mesmo que sua pontuacado total seja igual ou superior & nota minima
exigida.

10. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1. O gabarito preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no primeiro dia Gtil apés a realizagéo
da referida prova, no site www.valespe.com.br, a partir das 17h00.

11. DOS RECURSOS

11.1. Caberad interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Banca
Organizadora Valespe Concursos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado do primeiro dia
subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso, contra:

(a) inscrigdes indeferidas;
(b) questbes das Provas e Gabarito Preliminar;
(c) resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

11.2. O pedido de recurso devera ser exclusivamente encaminhado via internet, junto ao endereco
eletrdnico www.valespe.com.br, no campo especifico disponivel na Area do Candidato.

11.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, deveréa ser elaborado
um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e 0s mesmos deverdao conter
indicagdo do nimero da questéo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada.

11.4. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento
de mérito.

11.5. A Banca Examinadora Valespe Concursos constitui Gltima instancia na esfera administrativa
para conhecer de recursos.

11.6. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado individualmente na Area do Candidato.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo analisados os
seguintes critérios de desempate, aplicados sucessivamente na ordem a seguir:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo
Gnico, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), tendo preferéncia o de maior idade;
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b) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Especificos;
c) maior pontuagédo na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacao na prova de Matematica;

e) candidato mais idoso;

f) persistindo o empate absoluto apds a aplicagdo de todos os critérios anteriores, sera realizado
sorteio publico, em data, horario e local divulgados por edital especifico no site www.valespe.com.br.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Concurso Publico
constante do Anexo I, e disponibilizado no site www.valespe.com.br.

13.2. A Nota Final do candidato correspondera a nota da Prova Objetiva, observado, para o cargo
de Professor de Ensino Basico, o acréscimo da pontuacao obtida na Prova de Titulos, nos termos do
Anexo VI deste Edital, e, para o cargo de Diretor de Escola, o acréscimo da pontuacao obtida na Prova
de Titulos, nos termos do Anexo VIl deste Edital.

13.3. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em 02 (duas) listas: a Primeira
Lista Geral dos candidatos classificados; e a Segunda Lista somente com a classificacdo dos
candidatos inscritos como PCD.

13.4. A classificagdo no Concurso Publico ndo gera o direito automatico a nomeacao e posse, pois
os candidatos serdo convocados na conformidade da real necessidade do servigo publico, dentro do
prazo de validade do certame, sempre observado o interesse publico.

14. DA NOMEACAO, POSSE E INICIO DO EXERCICIO

14.1. A nomeagédo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo
final, observadas as disposi¢des referentes as vagas reservadas a PCD, a disponibilidade orgamentaria
e financeira do Municipio e o prazo de validade do Concurso Publico.

14.2. A convocagcao para nomeacgdo e posse sera publicada no Diario Oficial do Municipio e
divulgada no site da Prefeitura Municipal de Lourdes/SP. E de responsabilidade do candidato
acompanhar as convocagoes.

14.3. O candidato convocado devera manifestar interesse na nomeagao e posse no prazo de 10
(dez) dias corridos, a contar da publicagdo do ato de convocagdo no Diario Oficial do Municipio, sob
pena de perda do direito a nomeagéao e posse.

14.4. O candidato que ndo se manifestar no prazo estabelecido no item 14.3 sera considerado
desistente, podendo a Administragéo convocar o proximo candidato na ordem de classificagéo.

14.5. A posse do candidato nomeado dar-se-a no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da
convocagdo publicada no Diario Oficial do Municipio, mediante assinatura do termo de posse,
observada a legislagao municipal aplicavel.

14.6. O candidato que ndo comparecer para posse no prazo estabelecido sera considerado
desistente, perdendo o direito a nomeagao e posse.

14.7. O candidato somente podera tomar posse se atender a todas as exigéncias previstas no item
3.14 deste Edital, comprovadas documentalmente no ato da posse.

14.8. O inicio do exercicio das atividades dar-se-4 na data estabelecida pela Administracdo
Municipal no ato da posse ou convocacao especifica, observado o prazo previsto na legislacao
municipal aplicavel.

14.9. Para efeito da posse, fica o candidato aprovado sujeito a aprovagédo em exame médico para
posse, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal, que servira de
avaliagéo de aptidao para o desempenho do cargo.
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14.10. O candidato cuja condigdo de saude for considerada incompativel com as atribuicdes do
cargo tera o ato de convocagao declarado sem efeito.

14.11. No ato da posse, o candidato devera apresentar, em original e cépia: RG; CPF; cartdao SUS;
titulo de eleitor; declaracao de quitagdo eleitoral; PIS/IPASEP; reservista, quando aplicavel; certiddo de
nascimento ou casamento; certiddo dos filhos menores de 18 anos; carteira de vacinacdo atualizada
dos filhos menores de 7 anos; atestado de antecedentes criminais; diploma ou certificado de conclusao
de curso conforme exigéncia do cargo no Anexo |; comprovante de experiéncia docente de 3 (trés)
anos, quando exigido para o cargo; comprovante de residéncia; 2 fotos 3x4 recentes e coloridas;
demais documentos exigidos pela Administragdo Municipal de Lourdes/SP.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragdo Municipal, nos termos do art. 37, inciso Ill, da Constituicdo Federal.

15.2. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢des do Concurso Publico estabelecidas no presente Edital.

15.3. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminarédo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigéo.

15.4. O 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes ao Concurso Publico.

15.5. Apés 150 (cento e cinquenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico
com a respectiva homologacéo, as folhas de respostas serdo incineradas.

15.6. O candidato devera manter junto a Prefeitura Municipal de Lourdes/SP, durante o prazo de
validade do Concurso Publico, seu endereco, telefone e e-mail atualizados, visando eventuais
convocagoes.

15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial/Fiscalizadora de Concurso
Publico e pela Banca VALESPE CONCURSOS, em conformidade com a legislacao vigente.

15.8. Os dados pessoais coletados no ambito deste Concurso Publico seréo tratados pela Prefeitura
Municipal de Lourdes/SP e pela VALESPE CONCURSOS na condi¢do de operadora, com fundamento
no art. 7°, incisos Il e lll, da Lei Federal n® 13.709/2020 — LGPD, exclusivamente para as finalidades
inerentes a realizacao do certame e a nomeagéao e posse dos candidatos aprovados.

Lourdes/SP, 24 de junho de 2026.

Odécio Rodrigues da Silva

Prefeito Municipal
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ANEXO | — TABELA DE CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS

CARGO
PUBLICO SETOR REQUISITOS VAGAS JORNADA VE’;‘,\(I:II(’:\?AE\II:ITO
EFETIVO
Nivel Superior em Direito,
Controlador Setor Administracéo, Ciéncias Contabeis
Interno Administrativo ou Economia. Sem exigéncia de 01 20h R$ 3.565,17
experiéncia.
Nivel Superior — Licenciatura Plena
em Pedagogia com a respectiva
Diretor de Escola aiﬁ?éitagzzto EIEIEED G [0S GER IR 12 01 40h R$ 6.141,81
Educapéo area de Educagédo. Experiéncia : ’
¢ comprovada de 3 anos de
docéncia.
Departamento P . . . R$ 3.076,56
ErOf.eSSgr, d_e Municipal de vae; Sduperl(_)r _/LIC?\:CIQU:@. Plena 03 30h + complemento
nsino Basico Educacio em Pedagogia e/ou Magistério. do magistério
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ANEXO Il — CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA PREVISTA
Publicacéo do Edital de Abertura 24/06/2026
Periodo de inscri¢des 25/06/2026 a 13/07/2026
Prazo final para solicitagédo de isengéo da taxa de inscrigcdo 26/06/2026
Prazo para envio de documentos PCD e condig8es especiais 13/07/2026
Prazo para envio digital dos titulos (Professor de Ensino Basico e Diretor de Escola) 25/06/2026 a 13/07/2026
Data final para pagamento do boleto bancario 14/07/2026
Edital de Homologag&o das Inscri¢gdes 15/07/2026
Prazo de recursos contra a homologacéo das inscricdes 16/07/2026 e 17/07/2026
Edital com local e horério para realizagéo das Provas Objetivas 21/07/2026
Divulgacéo do Gabarito Preliminar 27/07/2026
Prazo de recursos contra o gabarito preliminar 28/07/2026 e 29/07/2026
Edital de Gabarito Oficial e Resultado Preliminar 03/08/2026
Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar 04/08/2026 e 05/08/2026
Edital de Resultado Final 07/08/2026
Homologacé&o do Resultado Final 10/08/2026

* O cronograma € uma previsdo e podera sofrer alteragdes, dependendo do nimero de inscritos e de
recursos, intempéries, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos meios
de divulgacao do certame.
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ANEXO Il — PROGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS

ATENGCAO: O contetido programético abaixo foi elaborado pela Banca Organizadora e deve ser revisado
pela Administracdo Municipal antes da publicacao do Edital.

Todos os cargos de nivel superior sdo avaliados por 40 (quarenta) questdes objetivas: Lingua Portuguesa
(10), Matematica (5), Nogdes de Informéatica (5) e Conhecimentos Especificos (20).

| LINGUA PORTUGUESA (aplicavel a todos os cargos)

Compreensdo e Interpretacdo de Textos: Leitura critica de textos de diferentes géneros:
argumentativos, expositivos, narrativos, descritivos e injuntivos; Identificagéo de tese, argumento e contra-
argumento; Inferéncia, pressuposto e subentendido; Rela¢des |6gico-semanticas entre ideias: causa,
consequéncia, concessao, finalidade e condi¢cdo; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras de
linguagem: metéafora, metonimia, antitese, paradoxo, eufemismo, ironia, hipérbole, gradacao, sinestesia e
personificacéo; Intertextualidade: parddia, parafrase e aluséo; Modos de organizagao discursiva: narragao,
descrigdo, argumentacao e exposicao.

Gramética Normativa: Fonologia: fonemas, silabas, encontros vocalicos e consonantais; Ortografia e
acentuacao gréfica: regras gerais e casos especiais (Acordo Ortografico vigente); Morfologia: classes de
palavras, flexdes e formacéao de palavras (derivagéo e composi¢éo); Sintaxe da oragdo: termos essenciais,
integrantes e acessorios; Sintaxe do periodo: coordenagéo e subordinagéo; Concordancia nominal: casos
gerais e especiais (anexo, junto, incluso, mesmo, préprio, quite); Concordancia verbal: casos especiais
(sujeito posposto, coletivo, pronomes relativos); Regéncia nominal e verbal: principais verbos e nomes que
exigem complemento preposicionado; Crase: regras gerais e casos especiais; Colocagdo pronominal:
préclise, mesoclise e énclise; Pontuagdo: virgula, ponto e virgula, dois-pontos, travessao, parénteses,
aspas e reticéncias.

Semantica e Estilistica: Sinonimia, antonimia, polissemia e homonimia; Hiperénimos e hipdnimos;
Ambiguidade e imprecisdo vocabular; Denotagéo e conotagdo; Variagao linguistica: norma culta, coloquial,
regional e profissional.

Redacédo Oficial: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica (edigdo atualizada): principios e
disposi¢bes gerais; Caracteristicas da linguagem oficial: impessoalidade, clareza, precisdo, conciséo e
formalidade; Principais espécies documentais: oficio, memorando, requerimento, ata, relatério e parecer;
Estrutura e formatagdo dos documentos oficiais; Comunicacao interna e externa na Administracdo Publica.

MATEMATICA (aplicavel a todos os cargos)

Conjuntos Numéricos e Operacdes: Conjuntos huméricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais; Operacdes e propriedades em cada conjunto; Valor absoluto (mdédulo); Potenciacao e radiciagao:
propriedades e operacdes; Notacao cientifica.

Algebra e Equacgdes: Expressdes algébricas: mondémios e polindmios; Produtos notaveis e fatoracéo;
Equagbes e inequagOes de 1° e 2° grau; Sistemas de equagfes: métodos de substituicdo, adicdo e
comparagao; Progressao aritmética (PA): termo geral e soma; Progressdo geométrica (PG): termo geral e
soma; Fungdes: afim, quadratica, exponencial, logaritmica e modular.

Proporcionalidade, Porcentagem e Juros: Razao e proporcao: propriedades; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem: calculo de taxa, valor percentual, acréscimo e desconto; Juros simples: formulas
e aplicagdes; Juros compostos: montante e desconto.

Geometria: Poligonos: classificagdo, angulos, perimetro e area; Triangulos: propriedades, congruéncia e
semelhanca; Quadrilateros notaveis: paralelogramo, trapézio, losango, retangulo e quadrado; Circulo e
circunferéncia: comprimento, area e relagées métricas; Solidos geométricos: prisma, piramide, cilindro,
cone e esfera — area e volume.

Estatistica e Probabilidade: Tabelas e graficos: leitura, interpretagéo e construcdo; Medidas de tendéncia
central: média aritmética simples e ponderada, mediana e moda; Medidas de dispersdo: amplitude,
variancia e desvio padrao; Principio fundamental da contagem; Arranjos, combinagfes e permutacdes
simples; Probabilidade: espa¢co amostral, evento e célculo simples.

Raciocinio Légico: Proposi¢des légicas: valor l6gico, negagdo, conjungdo, disjuncdo, condicional e
bicondicional; Tabela-verdade e equivaléncias légicas; Leis de De Morgan; Silogismo e argumento valido;
Légica de conjuntos: diagramas de Venn; Sequéncias e padrdes numéricos e alfanuméricos.
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NOCOES DE INFORMATICA (aplicavel a todos os cargos)

Hardware e Software: Componentes fisicos: processador, memdria RAM, ROM, HD, SSD e placa-mae;
Periféricos de entrada, saida e entrada/saida; Tipos de software: sistema operacional, aplicativos,
utilitarios e firmware; Licengas: freeware, shareware, software livre e proprietéario.

Sistema Operacional Windows: Area de trabalho: icones, barra de tarefas e menu Iniciar;
Gerenciamento de arquivos e pastas: criar, copiar, mover, renomear, excluir e restaurar; Atalhos de
teclado: Ctrl+C, Ctrl+Vv, Ctrl+Z, Ctrl+X, Alt+Tab e outros; Painel de Controle e Configuracoes;
Compactacgéo e descompactagéo de arquivos (ZIP/RAR).

Editor de Textos — Microsoft Word: Criacdo, edicdo, salvamento e impressdo de documentos;
Formatacdo de texto: fonte, tamanho, negrito, italico, sublinhado, cor e realce; Paragrafo: alinhamento,
recuo, espagamento e listas; Tabelas: criacdo, formatacao e edi¢cao; Cabecalho, rodapé e numeragéo de
paginas; Corretor ortografico e gramatical; Localizar e substituir; Mala direta: conceitos basicos.

Planilha Eletrénica — Microsoft Excel: Criagdo e formatagédo de planilhas; células, linhas e colunas;
Férmulas basicas: SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO e CONT.NUM; Fungdes condicionais: SE, E, OU;
Func¢des de pesquisa: PROCV e PROCH (nogdes); Referéncias absolutas e relativas; Graficos: criacao e
tipos; Classificagdo e filtragem de dados.

Internet, E-mail e Seguranca da Informacéo: Navegadores: Chrome, Firefox e Edge — configuragdes
basicas; Pesquisa na internet: operadores de busca; Correio eletrénico: composicdo, envio, resposta,
encaminhamento, anexos e organiza¢do; Armazenamento em nuvem: Google Drive, OneDrive e Dropbox;
Seguranca da informacéo: confidencialidade, integridade e disponibilidade; Senhas seguras: criagéo e
boas préticas; Malwares: virus, worm, trojan, spyware, ransomware e adware; Phishing: identificacdo e
prevencao; Firewall e antivirus: fungéo e importancia; LGPD — Lei n® 13.709/2018: no¢des de protecao
de dados pessoais aplicadas ao servico publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CONTROLADOR INTERNO

Administragao Publica: Principios constitucionais da Administracéo Publica; legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia; organizacdo administrativa; administracdo direta e indireta; atos
administrativos: conceito, atributos, espécies e vicios; poderes administrativos; responsabilidade dos
agentes publicos; processo administrativo; transparéncia publica; controle social.

Controle Interno na Administragédo Publica: Conceito, finalidades e importancia do sistema de controle
interno; controle preventivo, concomitante e posterior; controle de legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia; planejamento e execugdo de auditorias internas; relatérios, recomendagoes,
monitoramento e acompanhamento de providéncias; avaliagdo de riscos; segregacgao de fungdes; rotinas
de fiscalizacao; controle de almoxarifado, patrimdnio, frota, contratos, convénios, compras e licitagées;
arts. 31, 70, 74 e 75 da Constituicdo Federal.

Financas Publicas e Orgamento: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA); receita publica: estagios, classificacao e fontes; despesa publica: estagios,
empenho, liquidagéo e pagamento; créditos adicionais; restos a pagar; suprimento de fundos; execucao
or¢camentaria e financeira; planejamento, acompanhamento e controle da execugdo orgamentaria; Lei n®
4.320/1964.

Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar n° 101/2000 (LRF): principios e disposi¢des gerais; limites
de despesa com pessoal; divida publica consolidada e mobiliaria; rentncia de receita; geracéo de despesa
sem cobertura orgamentaria; equilibrio fiscal; Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéaria (RREO);
Relatério de Gestéo Fiscal (RGF); transparéncia da gestéo fiscal.

Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei n°® 14.133/2021: principios, estrutura e aplicabilidade;
planejamento da contratacao; modalidades licitatérias; contratagéo direta: dispensa e inexigibilidade; fase
preparatéria e externa; gestao e fiscalizagéo contratual; alteragdes contratuais; san¢gdes administrativas;
controle de contratos publicos.

Contabilidade Publica: Nogdes de contabilidade aplicada ao setor publico (CASP); patriménio publico;
variagOes patrimoniais qualitativas e quantitativas; demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico;
prestacdo de contas; tomada de contas especial; normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor
publico (NBCASP).
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Controle Externo: Tribunais de Contas; fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial; prestacdo de contas anuais; tomada de contas especial; parecer prévio; determinacdes e
recomendacdes dos Tribunais de Contas; TCE-SP: competéncias e procedimentos.

Etica, Integridade e Transparéncia: Lei de Acesso a Informacéo (Lei n® 12.527/2011): transparéncia
ativa e passiva; Lei Geral de Protecéo de Dados (Lei n® 13.709/2018): nog8es aplicadas ao servigo publico;
improbidade administrativa (Lei n°® 8.429/1992 e alteragfes): atos, san¢des e prazos; governanga publica;
integridade; prevencéao de fraudes; conflito de interesses; ouvidoria publica.

Legislacao de Referéncia: Constituicao Federal, arts. 37, 70, 71, 74 e 75; Lei Complementar n°® 101/2000;
Lei n° 4.320/1964; Lei n° 14.133/2021; Lei n° 12.527/2011; Lei n° 13.709/2018; Lei n° 8.429/1992 e
alteragdes; legislagdo municipal aplicavel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — DIRETOR DE ESCOLA

Gestao Escolar: Organizagéo e funcionamento da escola publica; gestdo democratica do ensino publico;
papel do diretor escolar; lideranca pedagdgica; planejamento, execugao e avaliagdo da gestédo escolar;
projeto politico-pedagdgico (PPP); regimento escolar; gestdo de pessoas na escola; mediagéo de conflitos;
articulagdo entre escola, familia e comunidade; clima escolar; busca ativa escolar; estratégias de
permanéncia e sucesso dos estudantes.

Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal: arts. 205 a 214; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei n° 9.394/1996: estrutura, organizagcdo e modalidades; Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei n°® 8.069/1990: direito a educacgéo; Lei n°® 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacéo
— PNE): metas e estratégias; Diretrizes Curriculares Nacionais; Base Nacional Comum Curricular (BNCC);
educacao infantil e ensino fundamental: organizacéo e obrigatoriedade; educacao especial na perspectiva
inclusiva; educacao integral; controle de frequéncia e evaséo escolar.

Politicas Publicas Educacionais: Sistema municipal de ensino; regime de colaboragdo entre entes
federativos; avaliagdo educacional: SAEB, Prova Brasil e IDEB; avaliagfes externas: indicadores e metas;
censo escolar: finalidade e instrumentos; programas educacionais federais e estaduais; financiamento da
educacao: FUNDEB (Lei n° 14.113/2020); transporte escolar; alimentacdo escolar (PNAE); material
didatico e livros; incluséo e equidade.

Coordenacao Pedagodgica e Curriculo: Planejamento pedagégico institucional; elaboracdo e
implementacé@o de curriculo escolar; interdisciplinaridade e transversalidade; metodologias de ensino;
avaliagdo da aprendizagem: diagnéstica, formativa e somativa; recuperagdo paralela e continua;
acompanhamento do desempenho escolar; formagédo continuada de professores; observacao, orientacao
e apoio ao trabalho docente.

Administragdo Escolar: Escrituragéo escolar; matricula e transferéncia de alunos; documentagéo escolar
obrigatdria; elaboracdo de calendario e horario escolar; gestéo de recursos materiais e patrimonio escolar;
seguranga no ambiente escolar; prestacdo de informacdes aos 6rgdos competentes; organizagdo de
reunides pedagogicas e conselhos de classe.

Educacao Inclusiva e Direitos Humanos: Atendimento educacional especializado (AEE); adaptagcdes
razoaveis e curriculares; acessibilidade fisica, pedagdgica e comunicacional; diversidade étnico-racial, de
género e cultural; combate ao bullying e cultura de paz; protegéo integral da crianca e do adolescente;
notificagcdo de situagdes de vulnerabilidade e violagédo de direitos; ética no servigo publico educacional.

Legislagcdo de Referéncia: Constituicdo Federal; Lei n°® 9.394/1996; Lei n° 8.069/1990; Lei n°
13.005/2014; Lei n® 13.146/2015 (LBI); Lei n® 14.113/2020; BNCC; Resolugdes CNE aplicaveis; legislacédo
estadual e municipal de ensino aplicavel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSOR DE ENSINO BASICO

Fundamentos da Educagao: Concepgdes de educagédo, ensino e aprendizagem; fungéo social da escola
publica; principais tendéncias pedagdgicas: tradicional, escolanovista, tecnicista, critico-social e
construtivista; desenvolvimento infantil: aspectos cognitivo, afetivo, social e motor; teorias da
aprendizagem: Piaget, Vygotsky, Ausubel e Wallon; relagcdo professor-aluno; diversidade, inclusdo e
respeito; ética profissional docente.

Didatica e Pratica Pedagdégica: Planejamento de ensino: plano de curso, plano de unidade e plano de
aula; definigdo de objetivos, selegdo de contelidos, metodologias e avaliagcdo; organizacdo do tempo e do
espaco escolar; recursos didaticos e tecnoldgicos; metodologias ativas: aprendizagem por projetos,
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resolucéo de problemas e sala de aula invertida; ludicidade e jogos pedagodgicos; interdisciplinaridade e
transversalidade; recuperagédo da aprendizagem; acompanhamento individualizado; gestdo da sala de
aula.

Curriculo e BNCC: Base Nacional Comum Curricular (BNCC): estrutura, competéncias gerais e
especificas; direitos de aprendizagem e desenvolvimento; campos de experiéncia da Educagéo Infantil;
areas do conhecimento do Ensino Fundamental — Anos Iniciais; progressdo das aprendizagens e
habilidades; integracdo entre curriculo escolar e realidade local; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental.

Alfabetizacdo e Letramento: Psicogénese da lingua escrita (Ferreiro e Teberosky); hipéteses de escrita;
consciéncia fonolégica e fonémica; métodos de alfabetizacao; leitura e produgéo de textos na fase inicial;
oralidade e escuta; praticas de linguagem; alfabetizacdo matematica e numeramento; dificuldades de
aprendizagem na leitura e na escrita: identificacdo e interven¢des pedagdgicas; Politica Nacional de
Alfabetizacao.

Educacgao Infantil e Ensino Fundamental: Especificidades da Educacao Infantil: cuidar e educar,
brincadeiras e intera¢cdes como eixos estruturantes; desenvolvimento integral da crianga de 0 a 5 anos;
avaliagdo na Educacgdo Infantil: observagédo e registro; transicdo da Educacado Infantil para o Ensino
Fundamental — Anos Iniciais; organizagéo do trabalho pedagégico nos anos iniciais; formagéo de habitos,
autonomia e convivéncia democratica.

Avaliacdo da Aprendizagem: Avaliacdo diagnoéstica, formativa e somativa: conceitos, instrumentos e
finalidades; elaboracdo de instrumentos avaliativos; registros pedagoégicos e portfélios; devolutivas ao
aluno e a familia; recuperacéo continua e paralela; avaliagéo inclusiva e equitativa; acompanhamento de
frequéncia e desempenho escolar; avaliagdes externas: SAEB, Prova Brasil e IDEB — impacto na pratica
docente.

Educacgao Inclusiva: Educagao especial na perspectiva inclusiva; atendimento educacional especializado
(AEE) e sala de recursos multifuncionais; adaptagdes curriculares e razoaveis; acessibilidade pedagdégica
e comunicacional; inclusédo de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TEA)
e altas habilidades/superdotacédo; combate ao bullying; respeito a diversidade étnico-racial, de género e
cultural.

Legislacdo Educacional: ConstituicAo Federal: arts. 205 a 214; Lei n° 9.394/1996 (LDB); Lei n°
8.069/1990 (ECA): direito a educacao e protegao; Lei n° 13.005/2014 (PNE): metas e estratégias; BNCC;
Lei n°® 13.146/2015 (LBI): inclusdo na educacéo; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Infantil e
do Ensino Fundamental; legislagdo municipal de ensino aplicavel.
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ANEXO IV — ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTROLADOR INTERNO

Planejar, coordenar e executar atividades de controle interno no ambito da Administragdo Municipal;
acompanhar a execugdo orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial, operacional e administrativa;
verificar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos atos de gestéo; realizar
auditorias, inspegdes, analises e relatérios; avaliar controles, procedimentos e riscos administrativos;
acompanhar licitagdes, contratos, convénios, almoxarifado, patriménio, frota, compras e despesas
publicas; emitir recomendagdes técnicas e acompanhar providéncias corretivas; orientar setores
municipais quanto a observancia das normas legais e regulamentares; apoiar a prestagéo de contas e
o relacionamento com 6rgdos de controle externo; promover transparéncia, integridade e melhoria
continua dos controles administrativos; executar outras atividades correlatas ao cargo.

DIRETOR DE ESCOLA

Dirigir, organizar e acompanhar o funcionamento da unidade escolar; coordenar a execucdo do
projeto politico-pedagdgico e do regimento escolar; liderar a equipe escolar e promover a gestao
democratica; articular o trabalho pedagdégico, administrativo e institucional; acompanhar o desempenho
dos estudantes e as acdes de recuperagdo da aprendizagem; organizar calendario, reunides,
conselhos, registros e documentagao escolar; acompanhar matricula, frequéncia, permanéncia, busca
ativa e prevencao da evasao; promover a integracao entre escola, familia e comunidade; zelar pela
seguranga, conservacao, patriménio e uso adequado dos recursos da unidade; apoiar a formagéo
continuada e orientar o trabalho docente, respeitadas as competéncias dos demais profissionais;
cumprir e fazer cumprir a legislagéo educacional e as normas do sistema municipal de ensino; executar
outras atividades correlatas ao cargo.

PROFESSOR DE ENSINO BASICO

Planejar, ministrar e avaliar atividades pedagdgicas na Educacdo Basica, conforme curriculo,
BNCC, projeto politico-pedagégico e diretrizes do sistema municipal de ensino; elaborar planos de aula,
organizar recursos didaticos e desenvolver metodologias adequadas a faixa etaria e as necessidades
dos estudantes; acompanhar o desenvolvimento, a frequéncia e a aprendizagem dos alunos; realizar
avaliagOes diagnoésticas, formativas e somativas; promover recuperagdo continua e intervengoes
pedagoégicas; desenvolver praticas de alfabetizagdo, letramento, numeramento, ludicidade,
interdisciplinaridade e inclusdo; manter registros pedagogicos e participar de reunides, conselhos,
formacéo continuada e atividades escolares; zelar pela integridade, convivéncia, respeito a diversidade
e desenvolvimento integral dos estudantes; comunicar a equipe gestora situacdes relevantes
envolvendo aprendizagem, frequéncia, protecdo e direitos dos alunos; executar outras atividades
correlatas ao cargo.

Observagao: atribuicdes sugeridas com base na natureza do cargo, devendo ser conferidas com a
legislagdo municipal de criagéo dos cargos antes da publicagéo.
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ANEXO V — AUTODECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n° 01/2026 da Prefeitura Municipal de Lourdes/SP, solicito
a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por ser integrante de familia inscrita no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:
NOME COMPLETO:

CARGO PRETENDIDO:

CPF: RG:
ENDERECO:

CIDADE/UF: CEP:
E-MAIL: TELEFONE:

NUMERO DO NIS:

Declaro, para os devidos fins, que sou integrante de familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, com o Numero de Identificagdo Social — NIS indicado acima,
e que as informagdes prestadas séo verdadeiras, estando ciente de que a prestacdo de declaracao
falsa sujeita-me as sangdes previstas em lei, incluindo a eliminagdo do Concurso Publico e medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Lourdes/SP, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI — CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS — PROFESSOR DE
ENSINO BASICO

PROVA DE TITULOS — PROFESSOR DE ENSINO BASICO

1. A Prova de Titulos serd aplicada ao cargo de Professor de Ensino Basico, terd carater exclusivamente
classificatério e seré pontuada conforme os critérios previstos neste Anexo, complementando e acrescendo a nota
final da Prova Objetiva.
2. A documentagcéo relativa aos titulos devera ser enviada exclusivamente de forma digital, por meio de upload na
Area do Candidato, no sistema de inscri¢des da VALESPE CONCURSQOS, dentro do prazo previsto no Cronograma
do Concurso Publico.
3. N&o serao aceitos titulos enviados por e-mail, por via postal, presencialmente ou por quaisquer outros meios
diversos do upload no sistema indicado no item anterior.
4. Caso o candidato efetue inscricdo em mais de um cargo, devera enviar a documentagéo relativa aos titulos
individualmente para cada inscrigédo/cargo, quando aplicavel.
5. Seréo aceitos como titulos diplomas, certificados ou declara¢8es definitivas de concluséo de curso, expedidos
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educag¢do (MEC), contendo identificagéo institucional e, quando
aplicavel, carimbo ou assinatura do responsavel pela expedigéo.
6. Documentos emitidos por instituicdes estrangeiras deverao estar devidamente revalidados ou reconhecidos no
Brasil, conforme a legislacao vigente.
7. Declaragbes, certiddes ou atestados de conclusdo de curso somente serdo aceitos se acompanhados do
respectivo histérico escolar e se emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.
8. Os documentos deverdo ser enviados em cépia integral, frente e verso quando houver, de forma legivel, em
arquivo digital compativel com o sistema de inscri¢des.
9. A constatacao de documento falsificado, adulterado, ilegivel ou incompativel com as regras deste Edital implicara
o indeferimento do titulo, sem prejuizo da responsabilizacéo civil, penal e administrativa cabivel.
10. Seréa considerado, para fins de pontuacéo, apenas o titulo de maior valor apresentado pelo candidato, vedada
a soma de titulos entre si.
TITULOS VALOR COMPROVANTE
Coépia do diploma, expedido por instituigdo
oficial de ensino, devidamente validado pelo
Ministério da Educagao (MEC), ou
5,00 declaragdo de concluséo de curso
acompanhada da cépia do respectivo
histérico escolar ou da ata de defesa,
quando cabivel.
Coépia do diploma, expedido por instituigdo
oficial de ensino, devidamente validado pelo
Ministério da Educagéo (MEC), ou
4,00 declaragédo de concluséo de curso
acompanhada da cépia do respectivo
histérico escolar ou da ata de defesa,
quando cabivel.
Coépia do certificado, expedido por instituigdo
oficial de ensino, devidamente validado pelo
Ministério da Educagéo (MEC), ou

Doutorado, concluido até a data de
apresentagao dos titulos, desde que
relacionado a area da educagéo. (Maximo
de 1 Diploma)

Mestrado, concluido até a data de
apresentacao dos titulos, desde que
relacionado a area da educagéo. (Maximo
de 1 Diploma)

Pés-Graduacgéao Lato Sensu relacionada a
area da educacéo, com carga horaria

e o 2 212 decaracao e conclusdo e ciro
Certificado) acompanhada da cépia do respectivo

histérico escolar.

PONTUAGAO MAXIMA 5,00 Sera computado apenas o titulo de maior
valor apresentado pelo candidato, vedada
a soma de titulos entre si.

11. Seré atribuida pontuacéo 0,00 (zero) ao candidato que n&o enviar titulos, que enviar documentacéo fora do
prazo, que apresentar documentos ilegiveis ou que ndo comprovar adequadamente 0s requisitos previstos neste
Anexo.

12. A Prova de Titulos néo possui carater eliminatério. A auséncia de titulos ndo elimina o candidato, desde que
aprovado na Prova Objetiva conforme as regras deste Edital.

13. Cabera recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo dos titulos, no prazo previsto no Cronograma,
exclusivamente pela Area do Candidato no site www.valespe.com.br.

14. Os casos omissos relativos a Prova de Titulos serdo resolvidos pela Banca Organizadora, observadas as
regras deste Edital e a legislagéo aplicavel.
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ANEXO VIl — CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS — DIRETOR DE
ESCOLA

PROVA DE TiTULOS — DIRETOR DE ESCOLA

1. A Prova de Titulos sera aplicada ao cargo de Diretor de Escola, tera carater exclusivamente classificatério e
serd pontuada conforme os critérios previstos neste Anexo, complementando e acrescendo a nota final da Prova
Objetiva.

2. A documentagéo relativa aos titulos deveréa ser enviada exclusivamente de forma digital, por meio de upload na
Area do Candidato, no sistema de inscrigdes da VALESPE CONCURSOS, dentro do prazo previsto no Cronograma
do Concurso Publico.

3. N&o serao aceitos titulos enviados por e-mail, por via postal, presencialmente ou por quaisquer outros meios
diversos do upload no sistema indicado no item anterior.

4. Caso o candidato efetue inscricdo em mais de um cargo, devera enviar a documentacao relativa aos titulos
individualmente para cada inscrigdo/cargo, quando aplicavel.

5. Serédo aceitos como titulos diplomas, certificados ou declaragées definitivas de conclusédo de curso, expedidos
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC), contendo identificagédo institucional e, quando
aplicavel, carimbo ou assinatura do responséavel pela expedicéo.

6. Documentos emitidos por instituicdes estrangeiras deveréo estar devidamente revalidados ou reconhecidos no
Brasil, conforme a legislagéo vigente.

7. DeclaragOes, certiddes ou atestados de conclusdo de curso somente serdo aceitos se acompanhados do
respectivo histérico escolar e se emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.

8. Os documentos deverdo ser enviados em cépia integral, frente e verso quando houver, de forma legivel, em
arquivo digital compativel com o sistema de inscri¢des.

9. A constatacao de documento falsificado, adulterado, ilegivel ou incompativel com as regras deste Edital implicara
o indeferimento do titulo, sem prejuizo da responsabilizagéo civil, penal e administrativa cabivel.

10. Seréa considerado, para fins de pontuagdo, apenas o titulo de maior valor apresentado pelo candidato, vedada
a soma de titulos entre si.

TITULOS VALOR COMPROVANTE

Doutorado, concluido até a data de
apresentagao dos titulos, desde que Copia do diploma, expedido por instituigdo
relacionado a area da educagéo, gestéao oficial de ensino, devidamente validado pelo
escolar, administracgo escolar, Ministério da Educac&o (MEC), ou

denacio pedagdgica, SUPErVisao 5,00 declaragéo de concluséo de curso
coor ¢ N ‘p g g » SUp A ) acompanhada da cépia do respectivo
escolar, politicas publicas educacionais histérico escolar ou da ata de defesa,
ou area correlata. Maximo de 1 Diploma. quando cabivel.

Mestrado, concluido até a data de

apresentagéo dos titulos, desde que Cépia do diploma, expedido por instituigdo
relacionado a area da educagéo, gestédo oficial de ensino, devidamente validado pelo
escolar, administrag&o escolar, Ministério da Educagéo (MEC), ou
coordenacsio pedaadadica. supervisio 4,00 declaragéo de concluséo de curso

¢ N ‘p g g » Sup ) . acompanhada da cépia do respectivo
escolar, politicas publicas educacionais histérico escolar ou da ata de defesa,
ou area correlata. Maximo de 1 Diploma. quando cabivel.

P6s-Graduagéo Lato Sensu relacionada a
area da educacéo, gestéo escolar,

administracéo escolar, coordenagéo Coépia do certificado, expedido por instituicao
pedagdgica, supervisdo escolar, politicas oficial de ensino, devidamente validado pelo
publicas educacionais ou area correlata, 3,00 Ministério da Educac&o (MEC), ou

o . declaragéo de concluséo de curso
com carga horéaria minima de 360 horas, acompanhada da cépia do respectivo
concluida até a data de apresentacéao dos histérico escolar.

titulos. Maximo de 1 Certificado.

PONTUAGAO MAXIMA 5,00 Sera computado apenas o titulo de maior
valor apresentado pelo candidato, vedada
a soma de titulos entre si.

11. Seré atribuida pontuacéo 0,00 (zero) ao candidato que n&o enviar titulos, que enviar documentacéo fora do
prazo, que apresentar documentos ilegiveis ou que ndo comprovar adequadamente 0s requisitos previstos neste
Anexo.

12. A Prova de Titulos ndo possui carater eliminatério. A auséncia de titulos ndo elimina o candidato, desde que
aprovado na Prova Objetiva conforme as regras deste Edital.

13. Caberé recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo dos titulos, no prazo previsto no Cronograma,
exclusivamente pela Area do Candidato no site www.valespe.com.br.

14. Os casos omissos relativos a Prova de Titulos serdo resolvidos pela Banca Organizadora, observadas as
regras deste Edital e a legislagdo aplicavel.
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